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TANGGUNG JAWAB ???
Tanggung jawab adalah kesadaran dan kewajiban seseorang 

untuk melaksanakan tugas atau kewajiban yang telah 
dipercayakan kepadanya dengan sebaik-baiknya, serta bersedia 

menerima konsekuensi dari hasil pekerjaannya



PENTINGNYA TANGGUNG JAWAB 
DALAM MELAKSANAKAN TUGAS

MENINGKATKAN 
KEPERCAYAAN

MENCIPTAKAN LINGKUNGAN 
KERJA YANG POSITIF

MENDUKUNG 
PENCAPAIAN TUJUAN 

ORGANISASI

MENUNJUKKAN 
PROFESIONALISME



PERILAKU BERTANGGUNGJAWAB

Datang tepat waktu

Menyelesaikan tugas sebelum tenggat waktu

Tidak mencari alasan untuk menghindari tugas

Berani mengakui kesalahan dan memperbaikinya

Menjaga kualitas pekerjaan



DAMPAK TIDAK BERTANGGUNGJAWAB

Pekerjaan terbengkalai

Turunnya kepercayaan dari orang lain

Menimbulkan konflik dan ketegangan

Terhambatnya pencapaian tujuan oranisasi



Tetapkan Prioritas dan Rencana Kerja

Disiplin Waktu dan Komitmen

Evaluasi Diri Secara Berkala

Minta Masukan dari Orang Lain

Bangun Kesadaran Diri tentang Dampak Tindakan



10 BUDAYA MALU APARATUR
Terlambat masuk kerja

Tidak ikut apel

Tidak masuk kerja tanpa alasan

Sering minta izin tidak masuk kerja

Bekerja tanpa program

Pulang sebelum waktunya

Sering meninggalkan kerja tanpa 
alasan penting

Bekerja tanpa pertanggungjawaban

Pekerjaan terbengkalai

Berpakaian tidak rapi dan tanpa 
atribut



Tanggung jawab bukan sekadar menyelesaikan
tugas, tetapi juga menunjukkan integritas,
kedewasaan, dan komitmen terhadap hasil kerja.
Dengan bersikap bertanggung jawab, kita tidak
hanya menjadi pribadi yang dapat diandalkan,
tetapi juga turut menciptakan keberhasilan
bersama.




